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Mein letztes Präsidialjahr  

Georges Krieg  

Präsident

 
Mein letztes Präsidialjahr war von gesund-

heitlichen Herausforderungen geprägt, die 

mich über längere Zeit in meiner Arbeitsfä-

higkeit eingeschränkt haben. Mehrere uner-

wartete Vorfälle führten dazu, dass ich zeit-

weise stark reduziert war und gewisse Auf-

gaben nicht wie gewohnt wahrnehmen 

konnte. 

Der Betrieb unseres Seidengartens lief - 

dank dem hervorragenden Team unter der 

Leitung von Marianne Hänggi - uneinge-

schränkt weiter.  

Meine Vorstandskolleginnen und -kollegen 

standen während meiner „Abwesenheit“ 

dem Team für Fragen und Anliegen immer 

zur Verfügung.  

 

Rahel Hänggi hatte sich bereit erklärt, vo-

rübergehend unsere Sitzungen zu leiten, 

wofür ich sehr dankbar bin. 

Ich bin auch sehr dankbar für die hervorra-

gende Zusammenarbeit aller „Seidengärtle-

rinnen und Seidengärtler“. Das gemeinsam 

an einem Strick und erst noch in dieselbe 

Richtung ziehen war für mich spür- und 

sichtbar. Vielen herzlichen Dank!   

«Das gemeinsam an einem Strick 

und erst noch in dieselbe Rich-

tung zu ziehen war für mich spür- 

und sichtbar.» 
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Ein Abschied, der ein Neuanfang wird 

Marianne Hänggi-Oppliger 

Leitung Seidengarten 

 

Am 31. März 2026 werde ich nach intensi-

ven, erfüllten und wunderbaren Jahren als 

Heimleitung im Seidengarten in meinen Ru-

hestand eintreten. 

Unser Haus, die Bewohnerinnen und Be-

wohner sowie das gesamte Team sind mir in 

dieser langen Zeit sehr ans Herz gewachsen.  

Von ganzem Herzen danke ich meinen Mit-

arbeiterinnen und Mitarbeitern für das tägli-

che Engagement, das Vertrauen und das un-

schätzbare Miteinander – ihr seid das schla-

gende Herz dieses Hauses. 

«Ein Blick zurück und voller Zuver-

sicht nach vorn.» 

Als unser geschätzter Präsident, Georges 

Krieg, sich dazu entschloss, sein Amt alters-

halber in jüngere Hände zu übergeben, ka-

men bei mir die ersten Gedanken auf: Wäre 

die Übernahme des Präsidiums wohl etwas 

für mich? Die Vorstellung, dem Seidengar-

ten auf diese Weise verbunden zu bleiben, 

hat sich für mich sofort richtig angefühlt. 

Nach vertrauensvollen Gesprächen mit 

Georges Krieg, meiner Familie und dem 

Team reifte in mir die Idee immer mehr 

heran, für das Präsidium zu kandidieren. 

 

«Die Kunst des Neubeginns liegt 

darin, das Alte mit Dankbarkeit zu 

verabschieden, um dem neuen 

Platz zu machen» 

Einen besonderen Dank möchte ich Geor-

ges Krieg aussprechen. Ich möchte mich bei 

ihm von ganzem Herzen für seine Unterstüt-

zung bedanken, dass er das Präsidium bis zu 

meiner Pensionierung fortführt und mir so 

einen harmonischen und sorgfältigen Über-

gang als Präsidentin ermöglichen kann. 

Ebenso gilt mein Dankeschön auch den bis-

herigen Vorstandsmitgliedern für das mir 

entgegengebrachte Vertrauen und den 

grossen Rückhalt bei meinem Vorhaben. 

«Ein Haus wird mit Steinen ge-

baut, ein Zuhause mit Liebe und 

Gemeinschaft» 

Es wird mir eine echte Herzensangelegen-

heit sein, den Seidengarten, das Team und 

die Bewohnerinnen und Bewohner aus die-

ser neuen Rolle heraus weiter zu begleiten – 

mit den gleichen Werten und der gleichen 

Philosophie wie bisher. Ich blicke mit voller 

Zuversicht in die Zukunft und habe schon 

jetzt vollstes Vertrauen in die neue Heimlei-

tung und die wunderbaren Mitarbeitenden. 
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Organisation per 31.12.2025 

Vorstand  

Georges Krieg Präsident 

Ursula Rüegg-Aeschbach Buchhaltung 

Rahel Hänggi Aktuarin 

Pascal Jeger Bauwesen 

Vrene Leuenberger Vorstandsmitglied 

Urs Hafner Beisitzer und Heimpsychiater 

Thibaud Rouèche Beisitzer und Heimpsychiater 

  

Team  

Marianne Hänggi-Oppliger Leitung / Betreuerin 

Andrea Saner Stv. Leitung / Betreuerin 

Janine Wey Betreuerin 

Flavia Wehrli Betreuerin 

Leo Lüber Springer 

Michèle Lüscher Springerin 

  

Revisionsstelle  

René Stöcklin, 4410 Liestal  
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Jahresrechnung 2025 
Periode 01.01.2025–31.12.2025 

 

Bilanz 
 

Jahr 2025 2024 

 

Aktiven                                                                                                                                                                               CHF 

Flüssige Mittel 407’871.23  387’440.82  

Kurzfristige Guthaben 47’181.50  60’054.45  

Transitorische Aktiven 650.00  1’183.25  

Anlagevermögen 716’160.00  738’300.00  

 

Passiven                                                                                                                                                                             CHF 

Kreditoren  10’269.05  10’269.05 

Fremdkapital langfristig  730’000.00  730’000.00 

Kurzfristige Verbindlichkeiten  0.00  0.00 

Rückstellungen  74’000.00  80’000.00 

Passive Berichtigungsposten  7’988.35  37’271.63 

Kapital  329’437.84  284’710.90 

 

Total Aktiven und Passiven 1’171’862.73 1’151’695.24 1’186’978.52 1’142’251.58 

Verlust     

Gewinn  20’167.49  44’726.94 
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Erfolgsrechnung 
 

 

 

Jahr 2025 2024 

 

Aufwand                                                                                                                                                                            CHF 

Löhne und Entschädigungen 145’400.25  166’541.75  

Sozialleistungen 21’270.95  18’298.75  

Übriger Personalaufwand 1’616.45  5’414.45  

Medizinischer Bedarf 104.65  670.50  

Haushalt 36’465.38  36’788.55  

Unterhalt Liegenschaft und Einrich-

tungen 
80’176.66  107’428.93  

Energie und Wasser 14’058.05  14’702.05  

Freizeitgestaltung 429.20  1’780.65  

Büro und Verwaltung 11’922.37  11’391.93  

Übriger Sachaufwand 8’574.85  11’508.00  

 

Ertrag                                                                                                                                                                                  CHF 

Taggelder  342’225.00  412’332.00 

Abschreibungen Taggelder 4’939.50  486.00  

Sponsoren, Gönner und  

Mitgliederbeiträge 
 250.00  1’079.00 

Übrige Erlöse,  

ausserordentlicher Ertrag 
 2’650.80  6’327.50 

 

Total Aufwand und Ertrag 324’958.31 345’125.80 375’011.56 419’738.50 

Verlust     

Gewinn  20’167.49  44’726.94 
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Revisionsbericht 
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Das Jahr in Zahlen 

Personalbestand und Klientenstatistik 2025 

*hiervon 32 Abwesenheitstage mit reduziertem Tagessatz und 365 Tage mit reduziertem  

Tagessatz 

**hiervon 81 Abwesenheitstage mit reduziertem Tagessatz und 195 Tage mit Belegung i.  DZ 

oder reduziertem Tagessatz 

***hiervon 102 Abwesenheitstage mit reduziertem Tagessatz und 628 Tage mit Belegung im 

Doppelzimmer 

 

 

Jahr 2025 2024 2023 

 

Personalbestand 

Stellen-%/Anzahl Personen 171/7 206/10 165/7 

 

Anzahl Klienten  

Männer 7 5 3 

Frauen 2 3 2 

Anzahl Klienten total 9 8 5 

 

Anzahl Belegungstage 1910* 2147** 2400*** 

Durchschnittliche Belegung 5.23 5.86 6.57 

 

Herkunfts-Kanton 

BL 2 4 1 

BS 1 0 1 

SO 7 4 3 

Übrige 0 0 0 
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Vom Hundespaziergang – zur Springerin 
– zur festen Mitarbeiterin im  
Seidengarten 

Michèle Lüscher 

Betreuerin  

 

Bei einem schönen Spaziergang mit meiner 

Hündin Jenny traf ich auf Andrea, auch sie 

war mit ihrem Hund Django unterwegs. Aus 

dieser Begegnung entstand eine wertvolle 

Freundschaft. Nicht nur zwischen Andrea 

und mir, sondern auch zwischen unseren 

Hunden, welche nun schwer verliebt sind ;-). 

Durch die Begegnung mit Andrea ergab 

sich für mich ein tolles Angebot. Sie erzählte 

mir von ihrer Arbeit im Seidengarten, wel-

cher mir bis dahin leider völlig unbekannt 

war. Ihre Anfrage, ob ich mir vorstellen 

könnte, als Springerin dort zu arbeiten, 

freute mich sehr. Nach einem Schnuppertag 

im September 2024 war für mich klar, hier 

fühle ich mich wohl und sagte zu. 

So wurde ich Teil eines tollen Teams. Die Ar-

beit mit den Bewohnerinnen und Bewoh-

nern des Seidengartens ist für mich eine 

tolle Abwechslung zu meiner Arbeit in der 

Spitalapotheke. 

Der Seidengarten ist ein Ort, an welchem je-

der Mensch willkommen ist und Wertschät-

zung spürbar gelebt wird. 

Unsere Tiere – Hühner, Kaninchen und Kat-

zen – bringen den Bewohnerinnen und Be-

wohnern grosse Freude und auch eine täg-

liche Aufgabe. Sie bringen Leben, Nähe und 

viele schöne Momente in den Alltag. Die Be-

gegnung zwischen Mensch und Tier ist et-

was Besonderes. 

«Zwischen Mensch und Tier ent-

steht in jeder Begegnung ein stil-

les Band – getragen von Respekt 

und gelebter Verantwortung» 

Nach eineinhalb Jahren als Springerin hat 

sich mir die Möglichkeit eröffnet, ab 1. April 

2026 als feste Mitarbeiterin im Seidengarten 

tätig zu sein. Ich freue mich sehr auf die kom-

mende, spannende, herausfordernde und 

bereichernde Arbeit. 

Ein Highlight bietet uns jedes Jahr das Früh-

lings- und das Herbstfest. Diese Anlässe 

sind voller Freude, Begegnung und gemein-

same Erlebnisse. Wir freuen uns immer über 

zahlreiche Besuche – bei uns ist jeder herz-

lich willkommen. 
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Spargel-Bärlauch-Risotto 

Der Risotto von Leo Lüber (Springer im Seidengarten) ist ein echter Klassiker bei unseren 

Frühlingsfesten. Mit frischem Spargel und einer Bärlauch-Paste verfeinert, wird daraus ein 

Genuss, der den Frühling auf den Teller bringt. Auf mehrfachen Wunsch hat er uns das Re-

zept und die Zutaten zur Verfügung gestellt. Also: An die Löffel, fertig, los!

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anleitung 

1) Bärlauch-Paste: Bärlauch sehr fein hacken oder mit dem Stabmixer pürieren. Mit 

Salz und Öl gut vermischen und in ein sauberes Glas abfüllen. Kühl und dunkel auf-

bewahren. (Haltbarkeit: ca. 1 Jahr.) 

2) Spargelfond herstellen: Spargeln schälen und mit der Spargelschälete einen Fond 

herstellen. Dafür Schalen leicht andünsten, danach mit Weisswein ablöschen. Mit 5 

dl Wasser auffüllen, mit Salz und wenig Geflügelpaste würzen. 10 Min. köcheln las-

sen, dann abpassieren. 

3) Spargel vorbereiten: Spargelstangen in Stücke schneiden. 

4) Risotto ansetzen: Gehackte Zwiebeln und Knoblauch dünsten, den Risotto dazuge-

ben und mit dem Spargelfond ablöschen. Nach ca. 6 Min. die Spargelstücke dazu-

geben und mitkochen. Leicht köcheln lassen und dabei immer wieder umrühren. 

 

Mir wünsche ä Guete! 

Zutaten 

Bärlauch-Paste: 

• ca. 20 g frischer Bärlauch 

• 7 g Meersalz 

• 100 ml Sonnenblumen- oder Olivenöl 

Risotto: 

• 500 g grüne und weisse  

Spargeln 

• 300 g Risottoreis (mit einer Kochzeit 

von ca. 18 Min.) 

• Zwiebeln, Knoblauch 

• Gutes Öl oder Butter 

• Weisswein 

• Etwas Geflügelpaste 

• Bärlauchpaste 

• Optional: Crème fraîche oder  

Reibkäse 
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Unterhaltsarbeiten im Seidengarten 

Pascal Jeger 

Bau & Liegenschaft 

 

Per GV 2025 durfte ich das Ressort Bau & Liegenschaft von Urs A. Vogt übernehmen. Als 

Inhaber der Schreinerei Jeger GmbH im Nachbardorf Meltingen ist dies eine Aufgabe, die 

ich sehr gerne angenommen habe. Der Seidengarten soll ein Ort sein, an dem sich die Be-

wohnerinnen und Bewohner wohlfühlen, dafür braucht es laufende Pflege und ein wachsa-

mes Auge. 

Um grössere Reparaturen oder Schäden zu verhindern, werden nötige Unterhaltsarbeiten 

möglichst zeitnah erledigt. Auch in diesem Berichtsjahr wurden folgende kleinere Arbeiten 

ausgeführt: 

• Die dem Wetter ausgesetzte Holzfassade am Schopf wurde abgeschliffen und neu 

lackiert, um den Schutz des Holzes länger zu garantieren. 

• Im oberen Stock des Wohnhauses wurden die grossen zwei Fenster an der südlichen 

Fassade mit Aluläden bestückt, damit eine Verdunkelung der Räume möglich ist, 

was die Wohnqualität erhöht. 

• In der Küche wurden die Fliegengitter ersetzt und ein kleiner Wasserschaden konnte 

ebenfalls behoben werden. 

Weitere Unterhaltsarbeiten sind in Planung: Die älteren Fenster werden ersetzt, um Heiz-

kosten zu reduzieren und die anfällige Ölheizung wird revidiert. 

 

Meltingen, 13.05.2026
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Kontakt und Spendenkonto 

Adresse 
Betreute Wohngemeinschaft Seidengarten 

Spahnweg 50 

CH-4232 Fehren 

Kontakt 
Telefon: 061 761 22 11 

seidengarten@bluewin.ch 

www.seidengarten.ch 

Bürozeiten: 

Montag – Freitag: 10:00 bis 16:00 Uhr 

Wochenende und Feiertage: 10:00 bis 14:00 Uhr 

Spendenkonto 
Jede Spende hilft, wichtige Projekte im Seidengarten umzusetzen oder den Bewohnenden 

kleinere Ausflüge zu ermöglichen. Wir sind dankbar für Ihre finanzielle Unterstützung: 

Raiffeisen Bank Laufental/Thierstein 

4242 Laufen  

IBAN: CH86 8080 8005 3644 9383 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Impressum 

Herausgeber: Verein Seidengarten, Spahnweg 50, CH-4232 Fehren 

Redaktion & Gestaltung: Rahel Hänggi – Text & Kommunikation, Laufen 

Druck: HB Kartenverlag AG, Erschwil 

Juni 2026 

mailto:seidengarten@bluewin.ch
http://www.seidengarten.ch/


 

 
Jahresbericht 2025 I 20 

 

 


